o20 PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024

Qv MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Versién 10 Pagina 1 de 2

ACTA DE REUNION O COMITE N°177

Hora: 2:30 PM Fecha: 23/05/2025

Lugar: AUDITORIO DEL CDI VILLA MERCEDES SUENOS INFANTILES
ggﬂsgggf‘c'a que COMPONENTE DE SALUD Y NUTRICION
Proceso: FORMACION A PADRES DE FAMILIAS
Brindar informacidn clara y basada en evidencia cientifica sobre los principales
Objetivo: mitos que rodean la lactancia materna, con el fin de fortalecer las competencias
del talento humano en la promocién y apoyo a la lactancia materna.
Agenda:

1. Bienveniday presentacién del objetivo del encuentro.
2. Principales mitos y realidades sobre la lactancia materna,
3. Conclusiones

Desarrollo: Se da inicio a la jornada con palabras de bienvenida por parte de Auxiliar de Enfermeriay se
habla sobre

1 Principales mitos y realidades sobre la lactancia materna, entre ellos:
e Mito: "Sila madre tiene poca leche, debe complementar con férmula."
e Mito: "Las madres con pechos pequefios no producen suficiente leche."
e Mito: "Durante el embarazo no se debe amamantar.”
e Mito: "Si el bebé llora mucho, es porque la leche materna no lo llena."
o Mito: "Hay que dar agua al bebé si hace calor."
[ Estrategias para contrarrestar la desinformacién en el entorno comunitario y familiar.
Conclusiones:
1 Se identificaron los mitos mas frecuentes en la practica diaria.
1 Se fortalecieron herramientas comunicativas para desmentir dichos mitos.

1 Se reafirm6 el compromiso institucional con la promocién de la lactancia materna.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Poner en préactica las
recomendaciones vistas
sobre los mitos de la
lactancia materna

Talento humano

Continuamente

FIRMA ASISTENTES

Nombre

Cargo o rol /

Dependencia Entidad

Firma

LA LACTANCIA MATERNA DUELE.
FALSO. AL PRINCIPIO, PUEDE HABER
ALGO DE INCOMODIDAD, PERO EL DOLOR
INTENSO NO ES NORMAL Y PODRIA
INDICAR UN PROBLEMA CON EL AGARRE
DEL BEBE 0 LA POSICION.

LA LACTANCIA MATERNA AYUDA A
FORTALECER EL VINCULO ENTRE MADRE
EHI0.

VERDADERQ. LA LACTANCIA MATERNA
PROMUEVE LA CERCANIA FISICA Y

EMOCIONAL ENTRE LA MADRE Y EL BEBE

LAS MUJERES CON SENOS PEQUENOS NO
PRODUCEN SUFICIENTE LECHE.
FALSO0. EL TAMANO DE LOS SENOS NO
TIENE RELACIGN CON LA CANTIDAD DE
LECHE QUE SE PRODUCE.

VERDADERO. LA COMPOSICION DE LA LECHE
MATERNA CAMBIA PARA SATISFACER LAS
NECESIDADES NUTRICIONALES Y DE
DESARROLLO DEL BEBE

LALECHE MATERNA SE ADAPTA A LAS
/ NECESIDADES DEL BEBE A MEDIDA QUE CRECE.

LA LECHE MATERNA CONTIENE TODOS LOS
NUTRIENTES NECESARIOS PARA EL BEBE DURANTE
LOS PRIMEROS SEIS MESES.

VERDADERO. EXCEPTO POR LA VITAMINA D, LA
LECHE MATERNA PROPORCIONA TODOS LOS
NUTRIENTES ESENCIALES QUE UN BEBE NECESITA
EN LOS PRIMEROS SEIS MESES DE VIDA

NO PUEDES AMAMANTAR SI ESTAS ENFERMA.
FALSO. EN LA MAYORIA DE LOS CASOS ES SEGURO
CONTINUAR AMAMANTANDO INCLUSO SI LA MADRE
ESTA ENFERMA. DE HECHO, LA LECHE MATERNA
PUEDE PROPORCIONAR ANTICUERPOS QUE AYUDAN A
PROTEGER AL BEBE.

AMAMANTAR REDUCE EL RIESGO DE CIERTAS
ENFERMEDADES PARA LA MADRE Y EL BEBE.
VERDADERO. LA LACTANCIA MATERNA PUEDE
REDUCIR EL RIESGO DE INFECCIONES, ALERGIAS, Y
CIERTAS ENFERMEDADES CRONICAS TANTO PARA EL
BEBE COMO PARA LA MADRE.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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§% 3. TIPOLOGIA
E

VIOLENCIA.
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